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MOT DE LA PRESIDENTE

Nous vous déposons aujourd’hui le 24 rapport annuel de la Société d’aide au développement des
collectivités du Suroit-Sud.

Le contexte de la pandémie Covid a amené son lot de défis pour nos entrepreneurs. A la suite de
celui-ci, s’en est suivi une période inflationniste importante a laquelle les autorités monétaires
canadiennes ont di mettre en place des mesures pour ralentir le niveau de dépenses des
consommateurs et industries dont I'une d’elles est la hausse du niveau des taux d’intéréts, qui a
donné les impacts souhaités en terme de réduction de I'inflation.

En raison de ce contexte économique difficile, 'équipe de la SADC s’est démarquée aupres des
entrepreneurs du territoire desservi, en leur offrant un service conseil adéquat, tant au niveau de la
gestion courante que la planification stratégique.

Malgré ce contexte économique, le volume de nouveaux financements accordés pour l'exercice
2023-2024 est supérieur a I'année derniére et ce, de facon significative. Ces résultats démontrent
gue la SADC joue un réle important et reconnu pour conseiller et supporter les entreprises situées
sur le territoire desservi, dans leur projet, ce qui permet a celles-ci d’assurer la poursuite et le
développement de leur activités, tout en maintenant des emplois de qualité sur le territoire
desservi.

Je remercie les administrateurs et mentors bénévoles, les membres impliqués au comité
d’investissement et I'équipe des employés de la SADC, pour leur implication, le partage de leurs
connaissances et leur précieux apport au sein de notre SADC et, plus important encore, a
contribuer a faire en sorte de fournir les outils nécessaires a la réussite, au maintien et au
développement des entreprises de notre territoire.

Je vous souhaite une bonne lecture de nos résultats et réalisations 2023-2024.




DIRECTEUR GENERAL

C'est avec satisfaction que nous vous présentons les résultats de la SADC
Suroit-Sud pour I'année financiére terminée le 31 mars 2024.

Le contexte de resserrement des taux d’intéréts entamé dans le dernier
trimestre de 2022 et en début d’année 2023, s’est poursuivi pour le dernier
semestre de I'année. La conjoncture de taux a eu pour effet de réduire le
niveau d’inflation, certes, mais a eu répercussions sur le niveau d’activité
économique. Les particuliers et entreprises ayant réduits considérablement
les investissements importants, en raison des taux d’intéréts élevés et,
préférant attendre que les baisses de taux se concrétisent.

Le contexte de taux a donc fait en sorte que la demande pour de nouveaux
financements a connu une réduction par rapport a notre année 2023.

Malgré le ralentissement observé, la SADC a tout de méme soutenu plus de
46 projets d’entreprises et octroyés un montant total de 4,2 MS$ en
nouveaux financements, a partir de son fonds d’investissement pour la
période couverte par 'exercice financier.

Pour ce qui est du support offert aux jeunes entrepreneurs de moins de 39
ans : un nombre total de 18 préts représentant une somme de 396 KS a été
autorisé pour des projets d’achat et transfert d’entreprise ou acquisition
d’immobilisation, dans le cas d’entreprises déja opérationnelles et détenues
par de jeunes entrepreneurs.

Les investissements faits par la SADC, combinés dans certains cas aux
financements autorisés par d’autres partenaires financiers et mise de fonds
personnelle des promoteurs, ont permis de générer des investissements
totaux de 9,9 MS sur le territoire desservi par la SADC.

En ce contexte particulier pour les entrepreneurs et leur entreprises, les
services-conseils de la SADC ont continué d’étre appréciés par les
entrepreneurs, |'équipe de la SADC ayant réalisé pas moins de 200
rencontres-conseils et totalisant plus de 230 heures.

Le contexte de croissance d’inflation étant maintenant maitrisé et, la
Banque du Canada ayant débuté son processus de réduction de taux
graduelle, nous pouvons espérer que 2024 permettra d’apporter une
reprise progressive du niveau d’activité économique, permettant aux
entreprises que nous desservons : de récupérer les volumes de ventes
perdus au cours des 18 derniers mois et ainsi favoriser les investissements
en immobilisations et technologie et les aider a maintenir leur niveau de
compétitivité.

Je ne pourrais terminer mon rapport de I'année 2024 sans remercier
I’équipe des employés de la SADC pour leur engagement et dévouement
envers la clientele. Je remercie également les membres du CA pour leur
implication et disponibilité ainsi que la confiance témoignée envers
I’équipe, et ce, tout au long de la derniére année.

ERICK FAUBERT, M.B.A., B.A.
Directeur général



LA SADC
EN BREF

Pour 'exercice de 2023-2024, la SADC du Suroit-Sud a accordé 54 nouveaux projets, autorisés au Cl, dont 46 en
financement en long terme pour 2 962 330 $ et 8 en financement en court terme pour 1 250 000 $, en préts
provenant de son Fonds d’investissement régulier, d’exercice, et qui présente une valeur nette de 4 866 790 $, versus
une capitalisation initiale de 1,55 M $ et affiche un taux de perte historique effectif de 1,15% . La SADC a également
autorisé 18 dossiers pour un total de 396 000 $ dans la région via son Fonds stratégie jeunesse qui mise sur la releve et
prend beaucoup plus de risques que les produits disponibles sur le marché. Ce dernier a une valeur nette de 374 795 $

comparé a une capitalisation initiale de 300 000 $ et affiche un taux de perte historique effectif de 2,53 %.

TERRITOIRE DES ENTREPRISES
SOUTENUES EN 2023-2024
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FINANCEMENT

FLEXIBLE ET AVANTAGEUX

La SADC du Suroit-Sud, par les différents véhicules
de financement, a généré dans l'exercice 2023-2024 :

9 ) 9 IVI S Volume autorisé par Fonds de financement

d’investissements 2962330 5

du Fonds d’investissement réguli

° (Long terme)
s 210 projets
réalisés sur le territoire 396 000 S
eT du Fonds Stratégie Jeunesse

a favorisé la création
ainsi que le maintien de

96 emplois




FLEXIBLE ET AVANTAGEUX

PHASE DES PROJETS PRETS (FI-FC-SJ) AUTORISES POUR 2023-2024
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EVOLUTION DES FINANCEMENTS AU:I'ORISES
DEPUIS LES 5 DERNIERES ANNEES

m2023-2024 w=2022-2023 w=2021-2022 =2020-2021 =2019-2020

$396 000,00
$347 000,00
Fonds Stratégie jeunesse $672 400,00

$337 000,00
$668 500,00

$3 087 330,00
$1 593 600,00
| $3 904 695,00
$1 804 000,00
$2 383 000,00

Fonds d'investissement régulier et
financement court terme
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SERVICES-CONSEILS
GRATUITS

Pour favoriser la croissance et I'émergence des entreprises locales,

la SADC du Suroit-Sud offre des services-conseils confidentiels et gratuits
aux promoteurs en démarrage, acquisition, expansion et en processus
de releve d’entreprise.

Pour I'exercice 2023-2024, I'équipe de la SADC a effectué 200 rencontres pour
offrir un soutien technique au niveau de

la prise de décision, la comptabilité, la gestion des ressources humaines

et le marketing aupres des entrepreneurs.

Les principaux champs d’intervention ont été en matiere de :
200 DEf—I—EE:HI\I IOuUE
v’ Transfert/acquisition d’entreprise

v" Analyse et montage du plan d’affaires Plus de 230 heures en
v Analyse de projet d’investissement et expansion consultation offertes aux
v" Mesure d'amélioration de rentabilité entrepreneurs, projets

entreprises et soutien pour
programmes d’aide offert par
Développement économique
Canada .

* Ne considere pas le temps cons
aux entrepreneurs par télép




NOTRE SADC PRESENTE POUR LA FORMATION ET

LA RECONNAISSANCE DES ENTREPRENEURS DE LA REGION

LE SPA FRAMKLIMN
GRAND GAGNAMNT DE LA CATEGORIE JEUNES
ENTREPRENEURS - GALA MNOWA 2024

La SADC du Suroit-Sud tient & feliciter Madame
Arielle Benny et Monsieur Mathaniel St-Pierre, co-
proprietaires du SPA Franklin, pour I'cbtention du
Grand Prix du Jury pour la Catégorie Jeunes
entrepreneurs 35 ans et moins, dans le cadre du
Gala Nowva 2024 de la Chambre de commerce
Beauharnois-Salaberry-Haut-Saint-Laurent.

DEJEUNER-CONFERENCE DE

« Passion et rigueur, le juste Equilibre » Le plan d‘affaires et le

financement

125 participants ont assisté a cette conférence et
notre invité s’est prété a un atelier-personnalisé
avec nos entreprises en restauration

Association des gens d'affaires d'Ormstown et des environs
1mai-@

La formation de base sur les plans d'affaires et dossiers de demandes de subvention
développement avait lieu hier, et elle a été appréciée de tous.
C'est plus de 20 membres de 'AGAO+ qui se sont réunis pour bénéficier de cette formation
enrichissante dédiée aux entrepreneurs.

Merci au formateur M. Erick Faubert

Merci & la SADC du Suroit-Sud pour son scutien financier
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SOUTIEN OFFERT
AUX PETITES ENTREPRISES

Plusieurs entrepreneurs ont pu bénéficier d’aides techniques diverses.

A I'aide de subventions et de collaborations avec des entrepreneurs
spécialisés déja établis dans la région, la SADC du Suroit-Sud et ses
partenaires ont contribué a :

’obtention d’aide L’obtention d’aide
professionnelle et légale numérique aux
pour la planification et la entrepreneurs pour la
réalisation de divers présence de leur
projets d’affaires entreprise sur le web _
La SADC a soutenu par son programme développement
économique local, 21 entreprises. De plus deux -
activités de formation ont été offertes aux

entrepreneurs, pour leur permettre de bonifier leurs
connaissances en gestion entreprise.




1y
JEANNE BRIAND

Présidente

DIDIER BERNARD
SEGUIN

Administrateur

LOUISE LEBRUN

Administratrice

PATRICE BOUGIE

Vice-Président
Investissement

4
DENIS LAPOINTE

Vice-Président

s
NANCY DAOUST

Administratrice

AUDREY FAUBERT
BERTHIAUME

Administratrice

GILLES BAZINET

Secrétaire

LEVEILLE

Administrateur

Administrateurs
bénévoles

Chaque projet d’investissement est
autorisé par les administrateurs.

MATHIEURINGUETTE

Trésorier

Les membres du conseil
d’administration et du comité
d’investissement sont tous
bénévoles et recrutés pour leur
expertise et représentativité du
milieu.

Prés de 500 heures ont été
données par les bénévoles du
conseil d’administration.

SHEROLYN DAHME

Administratrice

JEAN FRANCOIS
GENDRON



UNE EQUIPE ENGAGEE SADC

Socigté

ET PROFESSIONNELLE

DU SUROIT SUD

e e ) I e T Aux services des entrepreneurs
T de la région

nathan Pel ll t Hanan Hmimou
A alyste fin Agente de gestion portefeuille



MENTORAT

A titre de Co-chefs-mentors, nous sommes fiers de vous présenter les réalisations de la Cellule de mentorat du Suroit-Sud.

L’équipe des 16 mentors a donné plus de 226,5 heures en bénévolat afin d’aider 26 entrepreneurs-mentorés a devenir meilleurs dans
leur entreprise et en favoriser la longévité.

Au cours de I'année, nous avons tenu quatre Labs des mentors dans le but de favoriser 'échange entre eux tous et deux Labs
mentorés/mentors, lesquels visaient une saine discussion entre mentorés et aussi entre mentors et mentorés sur des problématiques
vécues par nos entrepreneurs mentores.

Certains mentors nous ont aussi épaulés relativement a la comptabilité et facturation, au jumelage des mentorés avec un mentor ou

encore a l'organisation des Labs mentorés/mentors. Un grand merci, donc, a Michel Caron, Jean-Michel Billette et Kathleen Favreau-

O’Brien. lls ont permis une meilleure gestion de la Cellule. _ﬂ){"
Ui

Nous aimerions également mentionner I'apport de Francine Chayer a la comptabilité/facturation et a tant d’autres taches ainsi qu’a Erick

Faubert pour son écoute et son appui indéfectible a la cause du mentorat.

Merci enfin aux Caisses Desjardins pour leur contribution monétaire de 8 000 $ ainsi que pour la promotion offerte aux candidats
mentorés de 35 ans et moins en leur remboursant 100% du codt d’'inscription au mentorat lors de la premiére année. Merci aussi a la
SADC qui rembourse 50% du co(t d’inscription au mentorat la premiére année a tous les autres candidats.

Enfin, 'implication des Caisses Desjardins et de la SADC nous a permis de faire connaitre davantage le mentorat plusieurs
entrepreneurs de la région avec I'organisation d’'un déjeuner-conférence, le 26 septembre dernier, avec M. Louis-Frangois Marcotte,
conférencier arborant le theme « Passion et rigueur ». Cette activité a attiré plus de 125 personnes.

Je tiens, en terminant, a faire une mention spéciale a Monsieur Gilles Bazinet qui a pris sa retraite d Cellule de mentorat au cours de

la derniére année. Gilles, nous te remercions pour tes dix années consacrées a la cause du mentorat et a la mis place d’initiatives
marquantes, telles que l'activité « L’ceil du mentor » et les conférences annuelles destinées aux entrepreneurs.

> STATISTIQUES de la derniére année :

> Nombre de dyades : 22 Nombre de mentors bénévoles : 16 dont 3 nouveaux
> Nombre de rencontres Lab des mentors : 6 Nom ré d’heures en formation : 6
> Heures de bénévolat en comité/rencontre régionale/événement/activités : 492 dont 226, 5 heures en mentorat

|

RESEAU
MEZNTORAT

ANTBIBELOET. ANTACER. BISELE




DES MENTORS AU SERVICE DES GENS D’AFFAIRES D’ICI!

i

Gilles Bazinet Johanne Bellerose-Messier Jean-Michel Billette

Michel Caron

Serge Bonin Pierre Dufour

SEAU
NTORAT

Les mentors qui vous
feront grandir

Marc Faubert Kathleen Favreau-O’Brien Serge Gosselin Luc Lachapelle

Photo non disponible

Suzie Lalonde Pierre Leduc Sylvain Lévesque Lise Malo Jocelyn Riendeau Marie-Josée Trépanier




nos FONDS

Les fonds de la SADC du Suroit-Sud peuvent servir a
faire des acquisitions en immobilisations (terrains,
immeubles, équipements, inventaires) ou pour du fonds

de roulement.
[ SERVICE-CONS

"1 FONDS D’INVESTISSEMENT

Le Fonds d'investissement a pour
objectif de favoriser la création et le FINANCEMENT
maintien des emplois dans la région.
““ FONDS STRATEGIE JEUNESSE | ¢ {|
Etre un entrepreneur 4gé de 18 a 39 ans O \3‘_ MENTORAT

" FONDS COURT TERME

Pour couvrir les besoins a court terme des
entreprises, pour supporter les dépenses ou

inventaires reliés a des commandes particuliéeres.
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450 370-3332

50, rue Jacques-Cartier, bureau'203
Salaberry-de-Valleyfield, Québec
J6T 4R3

sadc-suroitsud.org i
f[ifin

( :a d"" Développement économique Canada pour les régions du Québec
na. a. appuie financierement la SADC
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